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Studijski program:

Ljudski resursi

Organizacija studija: Semestar
R.br . : : Aktivna nastava Ostali
Sifra Naziv predmeta B | Tip = ; ESPB
P | v [sirR|pon| eV
PRVA GODINA
1[/24.MHR1IB| IZBORNI BLOK 1 (bira se 3 od 8) 1 9.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 21.00
24 MHR111 Globalne demografske promene 1 3.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 7.00
24 MHR112 Projekcije radne snage 1 3.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 7.00
24 MHR113 Radne migracije 1 3.00 | 0.00 | 0.00 [ 0.00 | 0.00 7.00
24.MHR114 Starenje radne snage 1 3.00 | 0.00 | 0.00 [ 0.00 | 0.00 7.00
24.MHR115 Etnicki diverzitet radne snage 1 3.00 | 0.00 | 0.00 [ 0.00 | 0.00 7.00
24.MHR116 Ekonomija znanja 1 3.00 | 0.00 | 0.00 [ 0.00 | 0.00 7.00
24.MHR117 Bezbednost na radu 1 3.00 | 0.00 | 0.00 [ 0.00 | 0.00 7.00
24.MHR118 Ekoloske i politicke migracije 1 3.00 | 0.00 | 0.00 [ 0.00 | 0.00 7.00
2 f“'MHmO Struéna praksa 1 0.00 | 0.00|0.00{0.00| 6.00 | 3.00
3|54 MARTO studijsko istrazivatki rad 1 0.00 | 0.00 [10.00| 1.00 | 0.00 | 6.00
Ukupno €asova po vidu nastave u bloku| 9.00 | 0.00 |10.00( 1.00 | 6.00
Ukupno Casova aktivne nastave i ESPB u bloku 20.00 30.00
Ukupno €asova nastave u bloku 26.00
4|24 MHR2IB | IZBORNI BLOK 2 (bira se 3 od 7) 2 9.00 | 0.00 | 0.00 [ 0.00 | 0.00 21.00
24 MHR2I1 Razvoj ljudskih resursa i organizacione 2 3001 000!0.00! 000! 000 7.00
promene
24 MHR212  |Kariiemno vodenje i razvoj - kontekst 2 3.00|0.00|0.00|0.00| 0.00 | 7.00
organizacije
24 MHR2I3 aniﬂlheologija celozivotnog razvoja - odabrane 9 3.00 000/ 0.00! 000! 000 7.00
24 MHR214 Kulturni aspekti ljudskih resursa 2 3.00 | 0.00 | 0.00 [ 0.00 | 0.00 7.00
24 MHR2I5 chijalne ir.10vaci.j'e.i trziSte rada: integracija 9 3001 000!0.00l 000! 000 7.00
migranata i osetljivih grupa
24 MHR216  |Ulical kulture na organizaciono ponasanje i | , 3.00 | 0.00 [ 0.00|0.00| 0.00 | 7.00
upravljanje ljudskim resursima
24 MHR217 Socijalni kapital — teorijska odredenja 2 3.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 7.00
5|34 MARZO | studijsko istrazivatki rad 2 0.00 | 0.00|5.00(1.00| 0.00 | 2.00
6|2+ MAR20 | Rad na tekstu master rada 2 0.00 | 0.00 | 5.00 | 0.00| 0.00 | 2.00
7|34 MARZO | Master rad 2 0.00 | 0.00 | 0.00|0.00| 5.00 | 5.00
Ukupno ¢asova po vidu nastave u bloku| 9.00 | 0.00 |10.00( 1.00 | 5.00
Ukupno ¢asova aktivne nastave i ESPB u bloku 20.00 30.00
Ukupno ¢asova nastave u bloku 25.00
Ukupno &asova po vidu nastave u godini|18.00[ 0.00 [20.00] 2.00 | 11.00
Ukupno €asova aktivne nastave i ESPB u godini 40.00 60.00
Ukupno €asova nastave u godini 51.00
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