










Образац 4 Г
Г) ГРУПАЦИЈА ДРУШТВЕНО-ХУМАНИСТИЧКИХ НАУКА
I - О КОНКУРСУ

Назив факултета: Филозофски факултет, Универзитет у Београду
Ужа научна, oдносно уметничка област: Општа педагогија са методологијом и историја педагогије
Број кандидата који се бирају: 1
Број пријављених кандидата: 1

Имена пријављених кандидата:


1. Наташа Николић
 


II - О КАНДИДАТИМА

1) - Основни биографски подаци

- Име, средње име и презиме: Наташа (Тома) Николић
- Датум и место рођења: 26.9.1988. године, Краљево
- Установа где је запослен: Филозофски факултет, Универзитет у Београду
- Звање/радно место: асистент
- Научна, односно уметничка област Педагогија
2) - Стручна биографија, дипломе и звања
Основне студије:

- Назив установе: Филозофски факултет, Универзитет у Београду
- Место и година завршетка: Београд, 2011.

Мастер:  

- Назив установе: Филозофски факултет, Универзитет у Београду
- Место и година завршетка: Београд, 2012.
- Ужа научна, односно уметничка област: Педагогија

Магистеријум:  

- Назив установе:

- Место и година завршетка:

- Ужа научна, односно уметничка област:

Докторат:

- Назив установе: Филозофски факултет, Универзитет у Београду
- Место и година одбране: Београд, 2018.
- Наслов дисертације: Квалитет проблемски оријентисане наставе и постигнуће ученика
- Ужа научна, односно уметничка област: Општа педагогија са методологијом и историја педагогије
Досадашњи избори у наставна и научна звања:

2013. - сарадник у настави, ужа научна област: Општа педагогија са методологијом и историја педагогије (избор)
2014. - сарадник у настави, ужа научна област: Општа педагогија са методологијом и историја педагогије (реизбор) - замена за привремено одсутног запосленог
2015. - сарадник у настави, ужа научна област: Општа педагогија са методологијом и историја педагогије (реизбор) - замена за привремено одсутног запосленог
2016. - сарадник у настави, ужа научна област: Општа педагогија са методологијом и историја педагогије (реизбор) - замена за привремено одсутног запосленог
2017. - асистент, ужа научна област: Општа педагогија са методологијом и историја педагогије (избор) 
3) Испуњени услови за избор у звање___доцент______________________________

ОБАВЕЗНИ УСЛОВИ:

	
	(заокружити испуњен услов за звање у које се бира)
	oценa / број година радног искуства 



	1
	Приступно предавање из области за коју се бира, позитивно оцењено од стране високошколске установе
	5,00

	2
	Позитивна оцена педагошког рада у студентским анкетама током целокупног  претходног изборног периода
	Резултати студентске евалуације за период од школске 2013/2014. до школске 2017/2018. године:

Aритметичка средина оцена педагошког рада у студентским анкетама за разматрани период износи 4,81.

	3
	Искуство у педагошком раду са студентима


	Од 2013. године сарадник је на предметима из области опште педагогије на основним студијама (Увод у педагогију, Основи педагогије, Општа педагогија, Систем васпитања и образовања, Ваншколска педагогија, Рад са даровитим ученицима).


	
	 (заокружити испуњен услов за звање у које се бира)


	Број менторства / учешћа у комисији и др.

	4
	Резултати у развоју научнонаставног подмлатка


	

	5
	Учешће у комисији за одбрану три завршна рада на академским специјалистичким, односно мастер студијама
	

	6
	Менторство или чланство у две комисије за израду докторске дисертације
	


	
	(заокружити испуњен услов за звање у које се бира)


	Број радова, саопштења, цитата и др
	Навести часописе, скупове, књиге и друго

	7
	Објављен један рад из категорије М20 или три рада из категорије М51 из научне области за коју се бира.
	1
	Антонијевић, Р., А. Тадић и Н. Николић (2016). Наставникова перцепција вредновања ефеката семинара стручног усавршавања, Андрагошке студије, 2, 95-110 М24

	8
	Саопштен један рад на научном скупу, објављен у целини (М31, М33, М61, М63)
	8
	Антонијевић, Р. и Н. Николић (2019). Праведност у образовању: изазови и могућности: у Д. Павловић Бренеселовић, В. Спасеновић и Ш. Алибабић (ур.): Сусрети педагога – Научни скуп ''Образовна политика и пракса: у складу или у раскораку'' (49-53). Београд: Педагошко друштво Србије и Институт за педагогију и андрагогију Филозофског факултета М63
Antonijević, R., Senić Ružić, M. i Nikolić N. (2015). Evaluating effects of teachers' professional training programs, in: Ševkušić, S., Radišić, J., Malinić, D. (Eds.): Challenges and dilemmas of professional development of teachers and leaders in education. Proceedings. 226-228. Belgrade: Institute for Educational Research M33

Antonijević, R. i Nikolić, N. (2015). Possibilities and limitations of initial assessment of students’ achievement, in: Marinković, S. (Eds.): Nastava i učenje – evaluacija vaspitno-obrazovnog rada. 155-164. Užice: Učiteljski fakultet M33

Antonijević, R., Senić Ružić, M., Nikolić, N. (2013). Some specifics of distance education, in: D. Milošević (ed.): International Conference on e-Learning, E-Learning (3; 2013; Belgrade), pp. 101-104. Belgrade, Metropolitan University M33

Николић, Н. и Мрвош, И. (2016). Описно оцењивање у функцији праћења напредовања ученика; у Л. Мишкељин, З. Шаљић и Ј. Миљковић (ур.): Сусрети педагога – Научни скуп ''Вредновање у васпитно-образовном процесу'' (134-137). Београд: Педагошко друштво Србије и Институт за педагогију и андрагогију Филозофског факултета M63
Николић, Н. (2015). Улога проблемски оријентисане наставе у раду са даровитим ученицима, у: Гојков, Г. и А. Стојановић (прир.): Даровитост и креативност – развојна перспектива креативне перформансе. 189-193. Вршац: Висока школа струковних студија за образовање васпитача M63

Николић, Н. (2015). Положај Рома у систему васпитања и образовања у Србији и значај интеркултуралног образовања, у: Јовановић, Б. и М. Вилотијевић (прир.): Улога образовања и васпитања у развијању хуманистичких, интеркултуралних и националних вредности. 629-645. Косовска Митровица: Филозофски факултет M63

Nikolić, N. (2013). Role and application of e-portfolios in education. u: The Fourth International Conference on e-Learning (3; 2013; Belgrade), pp. 71-76. Belgrade, Metropolitan University M33

	9
	Објављена два рада из категорије М20 или пет радова из категорије М51 у периоду од последњег избора у звање из научне области за коју се бира. 


	
	

	10
	Оригинално стручно остварење или руковођење или учешће у пројекту


	
	

	11
	Одобрен и објављен универзитетски уџбеник за предмет из студијског програма факултета, односно универзитета или научна монографија (са ISBN бројем) из научне области за коју се бира, у периоду од избора у претходно звање
	
	

	12
	Један рад са међународног научног скупа објављен у целини категорије М31 или М33
	
	

	13
	Један рад са научног скупа националног значаја објављен у целини категорије М61 или М63.


	
	

	14
	Објављена један рад из категорије М20 или четири рада из категорије М51 у периоду од последњег избора из научне области за коју се бира.  (за поновни избор ванр. проф)


	
	

	15
	Један рад са међународног научног скупа објављен у целини категорије М31 или М33.  (за поновни избор ванр. проф)


	
	

	16
	Један рад са научног скупа националног значаја објављен у целини категорије М61 или М63.  (за поновни избор ванр. проф)


	
	

	17
	Објављен један рад из категорије М21, М22 или М23 од првог избора у звање ванредног професора из научне области за коју се бира 
	
	

	18
	Објављен један рад из категорије М24 од првог избора у звање ванредног професора из научне области за коју се бира. Додатно испуњен услов из категорије М21, М22 или М23 може, један за један, да замени услов из категорије М24 или М51
	
	

	19
	Објављених пет радова из категорије М51 у периоду од последњег избора из научне области за коју се бира. Додатно испуњен услов из категорије М24 може, један за један, да замени услов из категорије М51 
	
	

	20
	Цитираност од 10 xeтepo цитата.


	
	

	21
	Два рада са међународног научног скупа објављена у целини категорије М31 или М33


	
	

	22
	Два рада са научног скупа националног значаја објављена у целини категорије М61 или М63


	
	

	23
	Одобрен и објављен универзитетски уџбеник за предмет из студијског програма факултета, односно универзитета или научна монографија (са ISBN бројем) из научне области за коју се бира, у периоду од избора у претходно звање
	
	

	24
	Број радова као услов за менторство у вођењу докт. дисерт. – (стандард 9 Правилника о стандардима...)
	
	


ИЗБОРНИ УСЛОВИ:

	 (изабрати 2 од 3 услова)
	Заокружити ближе одреднице

(најмање пo једна из 2 изабрана услова)



	1. Стручно-професионални допринос
	1. Председник или члан уређивачког одбора научних часописа или зборника радова у земљи или иностранству.

2. Председник или члан организационог или научног одбора на научним скуповима националног или међународног нивоа.

Члан организационог одбора на научним скуповима који се одржавају у оквиру Сусрета педагога, а које организују Институт за педагогију и андрагогију Филозофског факултета у Београду и Педагошко друштво Србије:

"Образовна политика и пракса: у складу или у раскораку", одржаног у Београду, 25. и 26. јануара 2019. године;

"ВасПИТАЊЕ данас", одржаног у Београду, 29. и 30. септембра 2017. године;

"Вредновање у васпитно-образовном процесу", одржаног у Београду, 25. и 26. септембра 2016. године;

"Педагошки допринос унапређивању подучавања и учења" одржаног у Београду, 29. и 30. маја 2015. године;

"Идентитет професије педагога у савременом образовању: јануарски сусрети педагога", одржаног у Београду, 30. и 31. јануара 2014. године.

3. Председник или члан комисија за израду завршних радова на академским мастер или докторским студијама.

4. Руководилац или сарадник на домаћим и међународним научним пројектима.

Сарадник је на научном пројекту "Модели процењивања и стратегије унапређивања квалитета образовања у Србији", број 179060 (2011-2019), чији је реализатор Институт за педагогију и андрагогију у Београду, а чију реализацију финансира Министарство просвете, науке и технолошког развоја Републике Србије


	2. Допринос академској и широј заједници
	1. Чланство у страним или домаћим академијама наука, чланство у

стручним или научним асоцијацијама у које се члан бира.
2. Председник или члан органа управљања, стручног органа или

комисија на факултету или универзитету у земљи или иностранству.

3. Члан националног савета, стручног, законодавног или другог органа и комисије министарстава.

4. Учешће у наставним активностима ван студијских програма (перманентно образовање, курсеви у организацији

професионалних удружења и институција, програми едукације

наставника) или у активностима популаризације науке.

Реализатор програма за стручно усавршавање запослених у образовању: Од 2014. године реализатор је програма за стручно усавршавање запослених у образовању ("Методе и облици ефикасне наставе и учења" и "Оцењивање у функцији ефикасне наставе и учења")

5. Домаће или међународне награде и признања у развоју образовања или науке.

	3. Сарадња са другим високошколским, научноистраживачким установама, односно установама културе или уметности у земљи и

иностранству
	1. Руковођење или учешће у међународним научним или стручним пројектима и студијама

Учешће у међународним научним или стручним пројектима и студијама: ''Припрема будућих просветних радника за рад у инклузивном окружењу, билатерална сарадња Словенијa-Србија, 2016-2017''
2. Радно ангажовање у настави или комисијама на другим

високошколским или научноистраживачким институцијама у земљи или иностранству, или звање гостујућег професора или истраживача.

3. Руковођење радом или чланство у органу или професионалном удружењу или организацији националног или међународног нивоа.

Члан Педагошког друштва Србије

4. Учешће у програмима размене наставника и студената.

5. Учешће у изради и спровођењу заједничких студијских програма

6. Предавања по позиву на универзитетима у земљи или иностранству.


*Напомена: На крају табеле кратко описати заокружену одредницу
III - ЗАКЉУЧНО МИШЉЕЊЕ И ПРЕДЛОГ КОМИСИЈЕ

Имајући у виду да је Наташа Николић стекла научни степен доктора педагошких наука, да има објављене научне радове, да је њен педагошки рад оцењен високим оценама, као и да испуњава све друге предвиђене критеријуме, Комисија сматра да она испуњава услове за избор у звање за које конкурише, те стога предлаже Изборном већу Филозофског факултета да је изабере у звање доцента за ужу научну област Општа педагогија са методологијом и историја педагогије, на Одељењу за педагогију и андрагогију, са пуним радним временом, на одређено време од 5 година.
У Београду, 1. јун 2019. године.
КОМИСИЈА

Проф. др Радован Антонијевић, редовни професор

Филозофски факултет Универзитета у Београду

____________________________

Проф. др Наташа Вујисић Живковић, редовни професор

Филозофски факултет Универзитета у Београду

____________________________

Проф. др Јована Милутиновић, редовни професор

Филозофски факултет Универзитета у Новом Саду

____________________________
