NASTAVNO-NAUČNOM VEĆU 

FILOZOFSKOG FAKULTETA U BEOGRADU

Odlukom Nastavno-naučnog veća Filozofskog fakulteta u Beogradu od 27. 09. 2012. godine, izabrani smo u komisiju za utvrdjivanje ispunjenosti uslova za sticanje istraživačkog zvanja istraživač-saradnik kandidata Bojana Ljujića, dosadašnjeg istraživača-pripravnika. Tim povodom, čast nam je da podnesemo sledeći izveštaj.

IZVEŠTAJ
Biografski podaci 

Bojan Ljujić je rodjen u Beogradu 1983. godine, gde je završio osnovnu školu i VI beogradsku gimnaziju. Studije andragogije, na Odeljenju za pedagogiju i andragogiju Filozofskog fakulteta u Beogradu, okončao je sa prosečnom ocenom 9. Diplomirao je ocenom 10 na temu ’Kompjuterska pismenost studenata i odnos prema računarskoj učionici’. Postdiplomske doktorske studije andragogije je upisao 2010. godine i do sada uspešno položio predvidjene ispite. Godine 2010. je izabran u istraživačko zvanje istraživač-pripravnik i u tom zvanju sada radi na  Odeljenju za pedagogiju i andragogiju i Institutu za pedagogiju i andragogiju Filozofskog fakulteta u Beogradu.

Pregled i ocena naučnog i stručnog rada kandidata
Od izbora u zvanje, Bojan Ljujić učestvuje kontinuirano u naučno-istraživačkim projektima koji se realizuju na Institutu za pedagogiju i andragogiju Filozofskog fakulteta. Tokom 2010. i 2011. godine saradjivao je na projekatu ’Obrazovanje i učenje – pretpostavke evropskih integracija’, koji je bio finansiran od strane Ministarstva za nauku i tehnološki razvoj Republike Srbije. Trenutno je učesnik na projektu ’Modeli procenjivanja i strategije unapredjenja kvaliteta obrazovanja u Srbiji’, pod pokroviteljstvom Ministarstva prosvete i nauke Republike Srbije. 

U proteklom periodu, svojim prilozima, učestvovao je na medjunarodnim i nacionalnim skupovima. Godine 2012. bio je nacionalni izvestilac na 15. Medjunarodnoj konferenciji Balkanskog društva za pedagogiju i obrazovanje (BASOPED) koja je, pod nazivom  Educational Reform in the 21st Century in Balkan Countries’, održana u Bukureštu, Rumunija.
Nakon izbora u zvanje istraživač-pripravnik, Bojan Ljujić učestvuje u organizaciji i realizaciji nastave na predmetima ’Andragogija slobodnog vremena’ i ’Andragogija komunikacija i medija’ na Studijskog grupi za andragogiju. (Na istim kursevima je bio angažovan kao demonstrator u periodu 2007-2010. godine). Posebno se njegov doprinos iskazuje u delu programa koji se odnosi na online obrazovanje odraslih. Pokazao je uspeh u stalnom usavršavanju moderatorskih veština, kako sopstvenih tako i studentskih, u realizaciji kompjuterskih sistema za upravljanje procesom učenja (LMS – posebno Moodle). 
Prisustvujući ili učestvujući u organizaciji raznih seminara i radionica, kandidat se kontinuirano profesionalno usavršava. Pominjemo sledeće: 
· 2009. - Online forum ’Virtual Forum on HR Policies for Europe and the CIS’, organizovan od strane International Telecommunication Union (ITU). 
· 2010. –  ’Adult Education in Germany and Europe – Seminar for Multipliers from Serbia’, Bad Liebenzellu, Nemačka.

· 2011. – Radionica ’Let’s Develop’ iz oblasti socijalne terapije koju je vodila Lois Holzman sa East Side Institute for Group and Short Term Psychotherapy, New York (jedan od organizatora i učesnika).
· 2011. – ’Trening biznis trenera’, organizovan od strane Akademije ženskog preduzetništva (jedan od realizatora i učesnika).
· 2011-2012. - ’Medijski projekat – mladi i stari duž Dunava’ – predavanja dunavske mreže – DALEC, pod pokroviteljstvom Dunavske kancelarije iz Ulma, a projekat podržan od strane Centra za opšte naučno kontinuirano obrazovanje Univerziteta u Ulmu, Nemačka.

Svoje komunikacione, kooperativne i inventivne osobine i organizatorske veštine, Bojan Ljujić je pokazao u realizaciji više aktivnosti:

· Učestvovao je u organizaciji i realizaciji promotivnih radionica Filozofskog fakulteta u srednjim školama po Srbiji (2010).
· Bio je jedan od organizatora i realizatora izložbe Studijske grupe za andragogiju Filozofskog fakulteta u okviru manifestacije ’Noć muzeja’ (2011).

· Član organizacionog tima 14. Medjunarodne konferencije Balkanskog društva za pedagogiju i obrazovanje (BASOPED): ’Evaluation in Education in the Balkan Countries’ (2011).

Od 2010. godine, kandidat je objavio 11 samostalnih i koautorskih radova. Iz bibliografije, koja je u potpunosti data u prilogu, izdvajamo i ovom prilikom analiziramo dva samostalna rada.  

(2011). Menadžerske kompetencije instruktora u online obrazovanju odraslih. Obrazovanje odraslih, 11(1), 47-62.
Autor se u članku bavi refleksijom upotrebe novih informaciono-komunikacionih tehnologija u obrazovanju odraslih. Posebno traga za osvetljavanjem specifičnih kompetencija nastavnika koje njihova upotreba zahteva u upravljanju procesom obrazovanja odraslih. Obrazovanje odraslih, podržano ovim tehnologijama, podrazumeva posedovanje, kako nekih već poznatih kompetencija nastavnika i potpuno nove. Nalazi da se i tradicionalne kompetencije u situaciji online obrazovanja manifestuju na način koji je suštinski odredjen tim tehnologijama. Vodeći se ciljem sagledavanja pozicije menadžerskih kompetencija instruktora u online obrazovanju, autor, s pravom, zaključuje da one zauzimaju značajno mesto u setu instruktorskih kompetencija. Takodje, nalazi da su u blago istaknutijem položaju u odnosu na druge. Uočava se njihova različitost u odnosu na istorodne tradicionalne kompetencije. Specifičnost je predodredjena prirodom novih medija koje se koriste u online obrazovanju odraslih. Poseban doprinos naučnoj preciznosti i medjusobnom naučnom razumevanju i komunikaciji čini deo koji se odnosi na zapažanje da se menadžerske kompetencije drugačije prepoznaju i sagledavaju u raspravama koje dolaze iz obrazovne oblasti, nego iz drugih sfera, na primer, ekonomije, menadžmenta i slično.
(2011). Students Evaluation of Educational Work in Computer Classroom and Implications for Its’ Enhancement. In Pejatović, A. (Ed.), Evaluation in Education in the Balkan Countries (457-463). Belgrade: Institute for Pedagogy and Andragogy Faculty of Philosophy University of Belgrade.
U radu se iznose rezultati empirijskog istraživanja koje se odnosi na vrednovanje doprinosa rada u kompjuterskoj učionici nastavi u visokoškolskom obrazovanju. Rastuća aktuelnost upotrebe kompjuterskih učionica, gde se sreću fizičko i virtuelno obrazovno okruženje, aktualizira, s jedne strane, težnju ka realizaciji visokoškolskih studijskih programa u situaciji sprege ovih okruženja, a sa druge, pozicioniranje studenata u centar obrazovnog procesa. Istraživanje je obuhvatilo 209 studenata Univerziteta u Beogradu koji su procenjivali značaj sledećih elemenata rada u računskoj učionici: nastavnik, radni materijal, fizičko okruženje, komunikacija, organizacija obrazovnog rada i povratne informacije. Ispitana je povezanost procene ovih elemenata sa nekim obrazovnim karakteristika studenata, pre svega sa nivoom kompjuterske pismenosti. Dobijeni rezultati istraživanja ukazuju na nekoliko zaključaka. Svi elementi rada u računskoj učionici su procenjeni kao značajni za uspešnost obrazovnog procesa. Utvrdjena je potreba da se studenti svih godina studija upoznaju sa specifičnostima koje nosi obrazovanje u kompjuterskim učionicama pre početka realizacije. Takodje, rezultati ukazuju na značaj inicijalne provere nivoa kompjuterske pismenosti studenata radi njene optimalizacije. Naime, nadjeno je da ova veština ima višestruku pozitivnu povezanost sa razumevanjem suštine obrazovanja u kompjuterskim učionicama.

Pregled i analiza dosadašnjeg naučnog i stručnog rada Bojana Ljujića, jasno ukazuje na procenu da je reč o uspešnom napredovanju kandidata.
Zaključak i predlog

Na osnovu analize postignutih rezultata kandidata, kontinuiranog naučnog i stručnog usavršavanja, pozitivne ocene objavljenih radova, kao i dosadašnjih profesionalno-organizacionih i nastavnih iskustava, mišljenja smo da Bojan Ljujić poseduje očekivane kvalitete i ispunjava sve uslove za sticanje istraživačkog zvanja istraživač-saradnik. Stoga, predlažemo Nastavno-naučnom veću Filozofskog fakulteta da prihvati ovaj predlog.
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